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MOT DU MAG

Marlyse NDJENGA
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D’année en année, notre magazine poursuit sa transformation.
Nous pouvons avec fierté regarder vers le passé et nous réjouir
des progres des entreprises rencontrées sur notre chemin, des
acquis reéealisés et nous convaincre que notre futur dépend
entierement du sourire qui se dessinera sur le visage de chaque
lecteur pour l'astuce donnée, la solution trouvée ou méme le
réseau rencontré grace au magazine valeurs ajoutées.

A la porte de 2023 les recommandations du magazine pour les
entreprises tourneront autour de la mise au point en matieres
technologiques et de leadership pour une meilleure traversée
des crises. La résilience des entreprises devrait étre renforcée
au vue des crises qui se sont enchainées -Covid 19, guerre en
Ukraine-. Un autre conseil sera la sécurité des données pour
résister aux évenements imprévus.

Heureuse année a tous et a toutes.
Agréable lecture !
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LAPETITE HISTOIRE DU JOUR

(."est l’higtaire d’un emplayeur qui
| Cangedle ses emplaéyes Cﬁaf une
Szmple note personne le d annonce
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(“est [ histoire d'un
employeur qui )
congedie ses employes
par une simple note

personnelle d annonce

Un matin, trois pompistes sont informés
par notes individuelles portant pour objet
« annonce », de la rupture de leur contrat
de travail et ce sans explication ni préavis
de la part de leur employeur. Ce dernier
aurait licencié les trois pompistes au motif
gu’ils échangeaient de I'argent contre des
bons de carburant moyennant un intérét,
ce qui est interdit ; dit-il.

Tribunal du travail de Ouagadougou, 17 juin 2003, n° 090
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Considérant ce licenciement abusif, ils
saisirent le juge ; qui, au regard du fait
que:

-L'employeur n’apportait pas la preuve
de la lIégitimité des motifs qu’il alléguait.
-De ce que la note par laquelle il avait
informé ses employés qu’ils étaient
congédiés ne saurait étre considérée
comme une lettre de licenciement parce
qgu’ayant pour objet « annonce ».

-Et du fait que le contrat le liant a ses
employés était verbal et donc devenait
un contrat a durée indéterminée (contrat
dont la rupture doit étre subordonne a
un préavis que l'employeur n'a pas
respecté).

Déclara le licenciement abusif et
condamna I'employeur a payer aux trois
pompistes des indemnités de
licenciement ainsi que des dommages.



Le mardi 28 Février s'est tenue a salle des Actes
de l'université de Lubumlbashi, la cérémonie de
remise de prix <<De mérite spécial >> a
I'hnonorable Député Mme Nathalie Aziza
Munana, présidente de la fondation Calixte
Munana, pour ses ceuvres sociales depuis 35ans:
a l'endroit des veuves, orphelins, victimes de
guerres et jeunes footballeurs.

A cette effet, lors de cette cérémonie plusieurs
autorités ont témoigné leur Déferlantes a
I'endroit de I'hnonorable, au rang desquels :

Honorable AZIZA
MUNANA célébrée a
I'université de =%

Lubumbashi

=2
22

Le Recteur de [l'université de
Lubumbashi, qui lors de son allocution
a salué la femme mere de I'humanité,
en la faveur du mois de la femme, pour
féliciter l'ensemble des ceuvres de
I'nonorable. Par la suite le député

Bourgmestre pierre kompany, est allé
dans le méme sens.



Diplome de mérite spécial
de I'honorable MUNANA
par I'Université de
LUMUMBASHI

Il faut rappeler que ce dipldme de mérite spécial de I'honorable Munana est en
guise de reconnaissance de son engagement pérenne et assiduité dans les ceuvres
sociales en rapport avec les prises en charge et I'accompagnement des personnes
vulnérables durant ces trois décennies conformément au programme interface
Université - société engagé par l'université de Lubumbashi.
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DE LA FONDATION
CALIXTE MUNANA
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Députe parlementaire b
Doctor Honoris Causa
Bourgmestre Honoré

Pour ma part, Honorable AZIZA I\/IUNANA,
cette femme d'une grande simplicité a un
coeur qui transgresse les nations. Son
dévouement pour faire des Hommes

reconnus dans leurs capacités est

exceptionnel et merite d'étre célebre.



Dr PAPA KHALY NIANG, F
Président de Fatick FC et
Avocat a la cour a été
I'invité de I'honorable
Députée Mme Nathalie
Aziza Munana,
présidente de la
Fondation Calixte
Munana a I'occasion de

sa distinctio

l'université de
Lubumbashi au dipléme
spécial pour les actes

gu’elle pose

ans a I'endroit des

veuves, des

des victimes de guerres
et des jeunes

footballeurs

n par

depuis 35

orphelins,

DE PASSAGE A KINSHASA MR PAPA

KHALY NIANG EST INVITE PAR
L’HONORABLE DEPUTE MME NATHALIE

source: http://mindiss.tv

AZIZA MUNANA

I a également partagé son expérience
avec elle apres avoir fait I'état des lieux
de toutes ses réalisations sociales. Ills ont
profité de l'occasion pour rencontrer
Madame Annie Kabeya kitoko Délégué
Général Wallonie Bruxelle et la Consule
Generale de la Belgique Madame Hilde
Van Inthoudt. lls ont évoqué PROFAJ
ensemble en Présence de leur Ami le
Député, Burgmestre Pierre Kompany. Mr
Niang de par sa générosité a décidé
d'accueillir au Sénégal I'équipe de Foot
Munana FC avec l'octroi d'une bourse KN
de 2 ans au meilleur joueurs. La
Fondation a profité de cette occasion
pour le décorer.
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ms marraine
je la fondation
lixte Munana

Mon nom c’est Mme FEZA KASONGO
PASCALINE. En tant que marraine de
la fondation, c'est avec une grande
joie et fierté que jai assisté a la
cérémonie de remise de dipldbme de
mérite spécial a I'Honorable Nathalie
Aziza Munana. Un diplébme bien
merité.

Je commencerai par présenter toutes
mes félicitations a I'Honorable Mme
Nathalie Aziza Munana pour son
travail exceptionnel et enfin reconnu
aujourd’hui par cette remise de
diplébme a l'université de Lubumbashi.

Cette reconnaissance universitaire
coincide avec les 35 ans de la «
Fondation Calixte Munana » ministére
des veuves, orphelins et personnes
vivant avec handicaps.

35 ans que la « Fondation Calixte
Munana » s'est démarquée dans ses
ceuvres caritatives.

35 ans que I'honorable Mme Nathalie
Aziza Munana se distingue dans son
travail sans relache.

Par son courage, sa persévérance et
son travail assidu elle a ceuvré dans le
domaine de la santé avec la prise en
charge des enfants orphelins du sida
et de guerre, soutien aux veuves dans
'autonomisation des veuves. Son
implication dans la création d'équipes
de football pour I'épanouissement de

35 ans que la « Fondation Calixte Munana » ses protéges.

s'est démarquée dans ses ceuvres caritatives. Encore toutes mes félicitations pour
cette distinction bien méritée.

Enfin je termine en lui dédiant ce
mois de mars mois de la femme pour
elle « femme d’'exception. »

35 ans que I|'Honorable Nathalie Aziza
Munana se distingue dans son travail sans
relache.
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MOT DE FEZA KASONGO
PASCALINE POUR
HON. AZIZA MUNANA
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MARIE
PAULINE JONET?

Elle s'appelle Marie pauline JONET et a 49
ans. Mere de 3 enfants, elle travaille
comme conseillere financiere chargée
des patrimoines pour une plate-forme
basée dans la banlieue bruxelloise .

Son travail consiste principalement en
inbound marketing qui vise a faire venir a
soi le client ou encore en outbound
marketing qui vise a aller chercher le
client en leur proposant les différents
produits que nous avons pour les 4 piliers
de la sécurité sociale, notamment inami,
I'épargne, la pension ou l'assurance vie.
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Elle a grandi en Belgique et s'est toujours
intéressée aux autres et a toujours eu
envie d'étre la pour les gens en difficultés
sans rien attendre en retour.
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Coordinatrice de projets pour |'association
<Safari des anges> depuis sa création en
2009. Cette association qui a pour but
d'aider les enfants défavorisés d'Afrique et
ainsi organise des événements afin de
subvenir aux besoins de ceux-ci.

Elle est serviable, généreuse et préte a
tout pour aider les autres d'ou son
engagement. Je me suis engagée
également contre toutes les formes de
discriminations présentes au sein de
nombreux lieux de travail ou lieux publics
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35 de vie au service des autres, des
plus démunis. la fondation Calixte
Munana a redonné le sourire aux
vulnérables, veuves, orphelins et
personnes vivant avec handicap.
Uun encadrement réeussi
puisqu'aujourd'hui cette catégorie
de personnes peut désormais se
prendre en charge. Un modele
reussi de l|'autonomisation de la
femme par l'apprentissage des
meétiers tels que la coupe et
couture et l'agriculture. Sur la
sellette, cette dame généreuse,
Nathalie AZIZA MUNANA qui s'est
investie a la cause de ses
semblables.

PAGE - 15

Cette perle rare de son katanga
natal a été honorée pour ses
actions caritatives et sociales en
faveur de la communauté.
L'université de Lubumbashi lui a
décerné un diplébme spécial de
mérite Pour encourager ses
initiatives.



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiCqvmZvt79AhWr8LsIHYuuD44QFnoECAsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2F104211467952571%2Fposts%2Fsur-le-plateau-rtnc-de-oscar-kabamba-kasongo-pour-pr%25C3%25A9senter-l%25C5%2593uvre-notre-derni%25C3%25A8r%2F210178320689218%2F%3Flocale%3Dfr_FR&usg=AOvVaw0JB01L3J-9Om5-04-Z-dPi
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiCqvmZvt79AhWr8LsIHYuuD44QFnoECAsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2F104211467952571%2Fposts%2Fsur-le-plateau-rtnc-de-oscar-kabamba-kasongo-pour-pr%25C3%25A9senter-l%25C5%2593uvre-notre-derni%25C3%25A8r%2F210178320689218%2F%3Flocale%3Dfr_FR&usg=AOvVaw0JB01L3J-9Om5-04-Z-dPi
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiCqvmZvt79AhWr8LsIHYuuD44QFnoECAsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2F104211467952571%2Fposts%2Fsur-le-plateau-rtnc-de-oscar-kabamba-kasongo-pour-pr%25C3%25A9senter-l%25C5%2593uvre-notre-derni%25C3%25A8r%2F210178320689218%2F%3Flocale%3Dfr_FR&usg=AOvVaw0JB01L3J-9Om5-04-Z-dPi
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiCqvmZvt79AhWr8LsIHYuuD44QFnoECAsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2F104211467952571%2Fposts%2Fsur-le-plateau-rtnc-de-oscar-kabamba-kasongo-pour-pr%25C3%25A9senter-l%25C5%2593uvre-notre-derni%25C3%25A8r%2F210178320689218%2F%3Flocale%3Dfr_FR&usg=AOvVaw0JB01L3J-9Om5-04-Z-dPi
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GRACE
KAZIBA
BEYOU

JE SUIS DG DU GROUPE
ELSERVICES

& GERANTE DU RESTAURANT
ELFOODS

RDC - LUMUMBASHI
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L’honorable Aziza
Munana, moi je
I’appelle MAMAN; tout
simplement
parcequ'elle a un coeur
en or, elle est une
beénediction pour
plusieurs en Afrique...
une femme
exceptionnelle,charis
matique et aimante
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QUIEST LEONNIE KANDOLO
R

Leonnie Kandolo

D’aucuns diront : Femme
caractere au parcours atypique. =2
En effet. diplomee en gestion de' 1
U'Institut  des  Hautes  FEtudes
Economiques et  Sociales  de
Bruxelles,  Leonnie  KANDOLO
commence sa carriere
professionnelle a la SOZACOM.
avant de devenir Chef d’Entreprise

de l'Imprimerie Papeterie Zairoise «
IMPAZA » a Lubumbashi, devenue «
IMPACO » avec ['avenement de

Mzee Kabila au pouvoir.
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En sa qualité de chef d'entreprise, Léonnie
KANDOLO fut membre et Vice-Présidente de la
Fédération des Entreprises du Congo (FEC) au
Katanga. A ces titres elle avait focalisé son énergie
en demandant « Plus de justice sur les droits de
douane a l'importation».

Eprise de justice et marquée par les statistiques
alarmantes sur la séroprévalence du VIH en RDC,
en 2000, elle décida de tronquer sa casquette de
chef d'entreprise contre celle d'activiste de la
société civile, un changement de cap qui aura
des lourdes conséquences sur sa vie.

Léonnie
Kandolo

Ainsi, elle créera, avec l'aide de quelques
personnes, une ONG dénommée Protection
Enfant SIDA « PES », avec laquelle elle
travaillera dans plus de 300 écoles, au
Katanga, et mobilisera les ONGs du pays dans
la thématique : VIH et Droit de 'hnomme avec
'appui de ARASA, un réseau namibien. Leurs
efforts conjoints aboutiront par la loi « portant
protection des PVV et PAV » et obtiendra, par
la méme occasion, un prix au niveau de la
SADC.



Leonnie KANDOLO participera, en 2005, a
la création du Cadre de Concertation de
la Femme Congolaise, « CAFCO », dont
elle est « membre fondatrice ». Une

maniere pour elle d'intégrer l'aspect «
Cenre » dans sa lutte pour la promotion
de la thématigue « VHI et Droit de
I'homme ».

REVISION
DU CODE
MINIER 2018

Constante dans ses prises de
position, elle va devenir membre de«
Women International League for
Peace and Freedom » WILPF-RDC,
organisation féminine internationale,
qui a fété ses 100 ans et qui a un siege
consultatif aux Nations Unies.

Dans le méme temps, son leadership
et son engagement lui ont valu
d'entrer dans le cercle fermé des
femmes Congolaises bénéficiaires de
la  bourse du programme «
International Visitor Leadership
Program », programme du
Département d'Etat Ameéricain pour
les futur leaders des pays tiers afin de
visiter le sol Américain et d'échanger
avec leurs pairs Ameéricains(es).

Infatigable, elle est Secrétaire
permanant de la coalition Publish
What You Pay/RDC, avec le
statutd’Experte en Genre et
Ressources Naturelles, qui travaille a
la mise en oeuvre de [lITIE et a
I'amélioration des condition de vie
des femmes dans le secteur de
I'exploitation artisanale. Dans ce
cadre elle publie et participe a
plusieurs recherches et articles sur les
VBSG et VS sur les femmes dans les
mines artisanales.

Elle a également travaillé sur la
révision du code minier, adopté en
2018.

le Mag des Entreprises
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Consultante
Banque
Mondiale

Léonnie
Kandolo

Activiste, elle a eu le privilege de travailler comme consultante dans des
institutions comme |la Banque Mondiale et formatrice dans plusieurs
organisations nationales et internationales mettant en ceuvre son expertise en
genre, gouvernance et ressources naturelles.

Léonnie Kandolo intervient dans plusieurs émissions télévisées et a recu de
nombreux prix et est membre «Des femmes d’Exception » mis en place par son
Excellence, le Président Félix TSHIEKEDI, Président de la République.
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JE SUIS RESPONSABLE DE LA
SOCIETE SEKA GROUPE
& MARRAI E LA FONDATION

CALIXTE MUNANA .-“}"ﬁ_
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Nous sommes en 2018 et je fais
la rencontre de |la fondation
CALIXTE M
Madame AZ
est la fonda



LA FONDATION
CALIXTE MUNANA

Nous sommes en 2018 ou je
rencontre la fondation CALIXTE
MUNANA par Madame AZIZA
MUNANA fondatrice.

Impressionnée par le
professionnalisme de ['équipe en
général et de Madame AZIZA
MUNANA en particulier, son
dévouement, sa détermination et
I'énergie qu'elle dégage pour
développer en amont un travail
important pour identifier ces
enfants orphelins et femmes
veuves. Améliorer concréetement les
conditions de vie de ces orphelins,
tout en leur redonnant de l'espair,
des perspectives d'avenir et le
sourire.

Envers ces femmes veuves jai eu le
sentiment que l'on est parvenu a
faire quelque chose pour que le
destin de ces femmes change. Ce
projet fait la fierté de la RDC et
redonne l'espoir pour un avenir
plein de sens.

J'ai toujours été tres intéressée par
ce que développait la fondation,
notamment dans le domaine de
I'auto prise en charge des femmes
veuves et enfants Orphelins en
grande difficulté, Je me suis donc
sentie investie d'une responsabilité
qui allait bien au-dela du "simple"
parrainage.

iRACE SEKANABO
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PROMOTEUR PAALI

Trente-cing bonnes
qui ont vu les |
s'effacer pour laissel
aux oeuvres ayant
impact considérab
vécu quotidien
semblables




Les orphelins ont vu leurs besoins
socio-économico-culturels pris en
charge par cette fondation aux
préoccupations humanitaires

Votre engagement politique se
résume en une phrase : l'altruisme
dans son sens le plus holistique.

En ce jour mémorable
marquant la commémoration
de la journée internationale des
droits de la femme, Ila
"Fondation Calixte" dont vous
aviez eu lingénieuse et la
sublime idée d'initier est |Ia
traduction en acte et l'une des
illustrations la plus éloquente de
ce que la conjonction de la
philanthropie et de ['humanité
désintéressées peut produire:
I'amélioration des conditions
sociales de la femme
marginalisée et des vulnérables
(personnes a mobilité réduite et
orphelins).

Trente-cing bonnes années qui
ont vu les discours s'effacer pour
laisser la place aux ceuvres ayant
eu un impact considérable sur
le vécu quotidien de nos

semblables : veuves et
personnes a mobilité réduite
ont vu leur quotidien
transformeé par une
autonomisation au travers des
activités génératrices de

revenus appuyées, grace a la
largesse de la Fondation Calixte
MUNANA.
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NOS SERVICES: -

 TICKETING OU
BILLETERIE

EMISION DES BILLETS POUR MES VOLS
DOMESTIQUES ET INTERNATIONAUX

* FACILITATION

*LOCATION
VEHICULE
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N° 1454 Gombe-Kinshasa P B : (Mobile) +243 824 622 272
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La Fondation Calixte munana
Nn'est pas seulement une
fondation; c'est aussi et surtout
une famille remplie d'amour et de
compassion pour les personnes
gui en manqguent.

Je souhaite une belle journée du
8 mars a HONORABLE AZIZA
MUNANA.
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VIDEOGRAPHE &
PHOTOGRAPHE DE LA
FONDATION CALIXTE
MUNANA
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QUI EST
HONORABLE
NATHALIE- AZIZA
MUNANA?

Je suis Nathalie-Aziza Munana, députée
provinciale élue de Kipushi dans le Haut
Katanga, J'ai été Ministre honoraire de
genre, famille et enfant. De 1987 jusqu’a
ce jour, j'ai dirigé la société Mazex
Trading Company qui ceuvre dans le
secteur minier. Et, depuis 1989, je suis la
Présidente de la fondation Calixte
Munana, que j'ai moi-méme créée.
Cependant, j'ai plusieurs autres fonctions
telles que:

— Honorable dignitaire d’Etat;

— Coordinatrice Provinciale des
Ambassadeurs de travail
- Directrice honoraire a la chancellerie
des ordres nationaux;

— Coordonnatrice du réseau des
ambassadeurs universels de la paix;
— Représentante de la Chambre de

Commerce, Industrie et services

Canadienne dans le Grand KATANGA
(CCISC-CCCIS RDQ)

le Mag des Entreprises




je voudrais plus
particulierement
partager
I'expérience de
mon parcours
professionnel de

Créer mon chef d’entreprise,

de ma société

entreprise a I'age Mazex Trading

Company,

de 27 ans, est un partenaire de I
GECAMINES dans

déﬁ majeur que je le secteur minier.
m’etais lanceée

En effet, je cumule plusieurs casquettes
mais il est évident de noter que toutes ont
construit mon expérience et impactent les
unes sur les autres. Ici, je voudrais plus
particulierement partager l'expérience de
mon parcours professionnel de chef
d'entreprise de ma société Mazex Trading -
Company, partenaire de la GECAMINES 2.la vision -

dans le secteur minier, fourniture 3. La conviction ;
d'équipements de sécurité et de protection 4. La determination ;
individuelle. Ma motivation pour créer mon 5. La materialisation.
entreprise, était mon choix que je m'étais

fait d'étre autonome et indépendante

depuis mon jeune age.

Créer mon entreprise a l'age de 27
ans, est un défi majeur que je m'étais
lancé. Deés mon bas age j'ai toujours
développé les 5 principes pour étre la
femme dont j'ai toujours réveé ; et qui
sont:

1. La confiance en soi ;



Mon seul refuge de soi était
ma vision, ma conviction et
ma détermination pour ce
' L que je voulais étre.

Malgré les épreuves, jai dd
surmonter et jai toujours
gardé le coté positif ; tout n'a
pas été rose mais j'ai beaucoup
appris face a mes échecs qui
m'ont aidé a me relever ; pres
de 35 ans de lutte et combat
de tous les jours, aujourd’hui je
suis fiere de mon parcours
professionnel.

Mes entrées dans les milieux
des affaires dont la majorité
étaient des hommes ; en plus
de cela j'étais incomprise par la
société Katangaise et Zairoise
de I'époque, qui se
demandaient comment une
jeune fille de 27 ans
débarquant de la Belgique
pourrait créer une entreprise
dans le secteur minier ? Et je
devais fournir plus d'efforts
pour confirmer mes
compétences ; sans oublier
I'hostilité de la concurrence
féminine.

Mon seul refuge de soi était
Mma vision, ma conviction et ma
détermination pour ce que je
voulais étre.

VALEURS AJOUTEES
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PRESENTEZ VOTRE PROJET AU MONDE
VIA LE MAGAZINE VALEURS AJOUTEES

PRESENT YOUR PROJECT TO THE WORLD
VIA VALEURS AJOUTEES MAGAZINE
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Etant donné que j'ai toujours eu & coeur d'ceuvrer dans le social pour redonner
'espoir et le sourire aux vulnérables, depuis 1988 jai créé une fondation qui
porte le nom de mon pere « la Fondation Calixte Munana », Ministere des
veuves, orphelins et personnes vivant avec handicap. Mes actions concernent
principalement l|la prise en charge spirituelle, médicale, psychologique,
matérielle et socio-éducative des orphelins du Sida et de Guerre sans soutien,
par le biais de la Fondation Calixte Munana, des séances de sensibilisation et de
conscientisation sur le Sida sont organisées a I'attention des vulnérables.
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Notre mission est d'assurer I'autonomisation sociale et économique
des vulnérables en renforcant leur indépendance et leur capacité a
entreprendre. Pour cela, nous déployons plusieurs types d'activités
tendant vers un méme objectif : la mise sur pieds d'un systeme de
financement qui consiste a octroyer des microcrédits aux veuves, la
création des ateliers des coutures dans toutes les communes de
Kipushi, Lubumbashi, Likasi, Kambove. Nous avons de plus créé des
salons de tricotage, et nous accompagnons au quotidien les
mamans maraicheres dans le domaine de [l'agriculture. Nous
assistons et accompagnons aussi les personnes vivant avec handicap
. Tous ces projets enracinés dans le quotidien ont permis a tous
d'étre autonome.

VALEURS AJQUTEES'
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entrepreneurs.
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 VALEURS AJOUTEES

Nous profitons de cette plateforme que nous offre le Magazine VALEURS
AJOUTEES pour annoncer & la team VALEURS AJOUTEES que nous
celebrerons en RDC notre mariage le 25 mars 2023. Entreprendre c'est aussi
savoir gerer vie professionnelle et vie privée.

A I'Honorable AZIZA nous souhaitons a I'occasion de cette journée dédiée aux
droits de la femme, tous nos encouragements dans son réle auprés des
femmes.
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EXPERT EN COMMUNICATION AUDIOVISUELLE

TOUGCHEZ LE MONDE PLUS FACILEMENT

VYOS COMMUNICATIONS - EVENEMENTS -
PUBLITES ET AUTRES...

A LA PORTE DE VOTRE CIBLE OU QUELLE SOIT
DANS LE MONDE.
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